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10h - 12h : Comprendre les lignes en mouvement
> Denis Lepicier, économiste AgroSup Dijon

> Thierry Pech, directeur Terra Nova

Animation > Hélene Bustos, ADIR

12h - 12h30: Programme d’actions et priorités 2017 de Cap Rural

12h30 - 13h30 : Buffet
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Les tendances de I’économie rurale en 2017

> Denis Lepicier, économiste AgroSup Dijon

Les enjeux sociétaux et leurs impacts sur les dynamiques
économiques des espaces ruraux

> Thierry Pech, directeur Terra Nova

Animation > Hélene Bustos, ADIR
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Poids du rural dans I’économie

-PIB régionalien 2013 et évolution 2012-2013

1-PIB régional en valeur, 2013 - source : Insee, 2013 semi-définitive
2 - Taux d'évolution annuel du PIB régional en valeur, 2013 - source : Insee, 2003-2013
PIB régional en : - g

valeur (M€)
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France :
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s o100 Part emplois « productifs »

Part des emplois de la sphére présentielle et de la sphére Sphére 2013 - source : Insee, RP

Dynamique de I'emploi

vonenaie  Eyolution emplois 1999-2013

des Territoires

Evolution du bre d’emploi au lieu de travail - source - Insee, RP 1999 et 2013

Evolution du
nombre d'emploi
au lieu de travail

1 501
71a13,5(85)
0a7,0(80)
17,34-0,2 (51)

oo Part emplois résidentiels

o
Clermont-
Part des emplois de la sphére présentielle et de la sphére Sphére 2013 - source : Insee, RP

Ferrand

©® CGET 2016 - IGN GéoFla - France par zone d'emploi 2010




Dynamique de I'emploi sectoriel 2007-2013

Grands poles -0,7 -1,3 0,5 0,6 0,7
Périurbain des grandes aires -0,9 -1,0 0,8 1,1 1,1
Moyennes aires -1,9 -2,0 0,2 0,2 -0,1
Petites aires -0,7 -0,9 -0,3 0,0 0,3
Autres communes multipolarisées -0,9 -1,4 0,3 0,4 0,4
Communes isolées, hors influence pdles -0,9 -1,3 0,4 0,7 0,9
Ensemble Rhone-Alpes -0,9 -1,3 0,5 0,7 0,7
Evolution en nb d'emplois RA -4 374 -55 807 9847 77 416 54 123
Taux variation France entiére -0,9 -1,3 0,2 0,4 0,5

Source : INSEE
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Profil de croissance de I'emploi présentiel
entre 1990 et 2009

Légende:

[ IRégion
Profil de croissance
de I'emploi présentiel
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Structure et évolution de I'emploi présentiel par type
(1999-2009)

Structure de I'emploi
présentiel en RA - 2009

Services aux

ublics

Commerce

15%

Construction

12%
Santé et
Social Transport
19% 3%
Services
Education marchands
0, 0,
Evolution de I'emploi présentiel 1999-2004" 19%
Constru- Services . Santé et Services aux
Com-merce . Transport Education . .

ction marchands Social publics
Grands poles 1,8 1,4 3,2 1,5 1,7 1,5 2,3
Périurbain des grandes aires 2,7 2,3 3,4 0,7 1,9 2,3 4
Moyennes aires 1,6 1,4 2,7 1,7 0,7 1,4 1,9
Petites aires 1,8 1,4 3,1 1 0,8 0,9 2,8
Autres communes multipol. 2,6 1,5 3 2,7 1,6 4,2 3,2
Communes isolées 1,4 1,3 2,9 1,7 0,3 1,3 3,1
Ensemble RA 2 1,6 3,2 1,4 1,6 1,7 2,6
Taux variation France 1,7 1,4 2,9 1,4 1,4 1,6 2,7
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Evolution de la densité d’emplois présentiels par type

— France entiere

5,00 -

4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
-1,00
-2,00

-3,00

-4,00

Taux d'évelution annuel moyen de la densité d'emplois présentiels pour 1000 habitants

90_99 99_09 90_99 99_09 90_99 99 09 90_99 99_09 90_99 99_09 90_99 99 09

Transport Commerce Construction Education Santé et Social Services marchands

m Bassins de vie grands pdles Bassins de vie périurbains des grandes aires urbaines

H Bassins de vie moyens p oles H Bassins de vie de pdles ruraux

M Bassins de vie ruraux sous influence urbain W Bassins de vie ruraux

90_99 99 09

Sservices au public

9099 99 09

Tourisme

13




Dynamique de population par catégorie d’espace —
2007-2013
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Profil résidentiel des bassins de vie

TYPOLOGIE
Profil moyen Profil "Tourisme"

P Profil "santé - social” Profil "Education”

Profils "Services au public” Profil "Construction”

_ Profil dominé par les services au public
REGIONS

DEPARTEMENTS

e

Profil mixte services au public et santé-social

Sources : INSEE RP 2009, exploitation complémentaire Irstea et UMR Cesaer ; IGN GéoFLA 2007
isation : UMR t (Irstea - équipe EIDER) - S. Truchet - G. Brétiére - décembre 2013




Typologie des campagnes

Clammaat N it "

Ferrand

100 200km
© A AR 1041 CESATR / UFC-CNRS UME (043 TheMA / Comagred DTM METAFORT, 2013 o apres IGAL INGSE,INBA UM 3041 CRSARE @

Campagnes des villes, du Mtoral et des wallées urbanisdes Campagmes vieillies a trés faible densité

- densifiées, en periphénie des viles, & s forle ooissance résidenticlle el & émonomie dyramique - & falbles revmnua, nmie présantells &1 agricila

diffuses. en périphérie des villes, 3 ooissance résidentielle o dynamique dconomique diversifiés & faibles revenus, crosssance régidentells, Sconom e précemdelle et ounshcee

a faibles revanus. croissance résidendalie, Sconomis présentelie et lounsligue,
Iré=s forl &oignemeani des services dusage courani

- densifites, du ol et des valkies, 3 fore crossance résiderselle et 3 forle dconcmie présentiells -

Campagnes agricales et industrielles hors champ (unités urbaines = 10 000 emplois)
sous fable infiusnce urbaine
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Systeme territorial d’innovation

Le coeur du STI : acteurs, interactions, réseaux

institutions
Gouvernance
Prog'amme g actions

Producton de
connaissances
Enseignement supériaur

Entreprises
Grandes entreprises

PME
Multinationales

Ceonrtros de recherche

Dapres Progoer, 2009
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le développement local

Un rural qui contribue au développement régional

Des acteurs qui gardent des marges d’action




le développement local

Des actions en continu

Des événements, des sessions collectives



le développement local

Agents de développement

Elus

Ingénierie mobilisée ponctuellement



CQP% En continu

le développement local

Vous tenir informé
caprural.org,
Les veilleurs ou Suivez le fil,

Recherches d’information



CQF% En continu

le développement local

Produire et vous diffuser des ressources
Guides méethodologiques
Présentation d’expériences

Avec la recherche



CQP% En continu

ssssssssssssss
le développement local

Vous accompagner
Monter ou conduire des projets > appuis méthodo
Dépasser des difficultés > groupes de travalil

Echanger et transférer > chantiers émergents



En continu

Avoir un parcours professionnel dans le
developpement rural

Créer des postes, les organiser, les maintenir




Ponctuellement
al

61 sessions collectives
Formation, exploration, atelier elus




le développement local

Ponctuellement

Des évenements

Innov’'Rural
Forum Leader

4¢ journée de l'ingenierie territoriale...
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ou depuis votre bureau en webconférence

Economie :
¢a bouge en rural !

- Un péle d’expertise sur les dynamiques de création d’activités
- De la vellle tout au long de I'année

- Des sessions d’exploration : économie collaborative, SAT,
COA, ressource forestiere, SRDEII, signaux faibles

- L'actualité des appels a projets

- Relais de travaux de recherche
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al

Ressources pour
le développement local
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o

Construire des argumentaires
POLT MISUX CONVAINCre

| Elhenmens de rednhade peur dfeadon des propasiticns, Sas

14625 oU Ces projets.

Etre stratage pour son projet

ou Sa structure

Pasec un objecti! puis dédinir un plan @acbion et les
My era nicessaines, dentifier WS Marges &0 mansure
pour sy%T les opportuntés [lirancemerss, |

Etre opérationnel pour son projet
i humairs, Snar-

Amtlisees 1adéquation ac .

CRROS, 1eMParels pour Uk ACTZn #0 COUFS GU 3 VENir

Valoriser un projet auprés de décideurs
locaux

latormer sans nayer on mettan: ¢n valewr les rbsultats,

| Egire Je Lien avec bes enpeuc scauc,

. Associations : des pistes pour un nouvel
| élan

Repealicnnar Sos atisns o1 ses Services Troow: das
maoens de lirancemnents de ses projets, de 53 structure,
Ervisager des mulualsatons

Elus : camment concevair le projet de terri-
toice dans une nouvelle intercommunalité ?
Pour les EFCL, 2017 cznstinee wie anrda drarnidre pour
partager les acars ot dilis A La nsuvelle dzhalle ot S0pas-
SE7 e proget de mructee.

Intercommunalité urbaine et rurale :
valoriser les atouts du rural

| Mimenter legrojet de déwinppement du rowvean lecrilore

Av0C W05 ressaurces ¢ s patentiels de lespace nomal.

| Elus ; nouvelle intercommunalité

urbaine et rurale, quelle gouvernance
inventer ?

Favociser Uisdeczonnaissance, consiruire e sestameni
a'3ppartenance, divelopaes Une vson partagée, dittuser
L3 cullyre comerpeauiare,

Concevoir des schémas de services

- et d'aclivités paur valoriser
| des complementarités

(s

Les cutils de (3 cospération pour irmenter des solutions,
crgarisar Uactnn putligee o1 gaganr an ellicacth

@5 Comprendre les nouvelles politiques

£ral, Région, Europe pour trouver

des inancements

Phusiuurs temps proposés dins Tasnds en fonction de

Factwaling [SROEN, comrats Ambitizn, noawlle palitizue
" dnsullation S irassmasioe agricads |,

23 | Savair candidater a un appel 3 projets

S'E02anS00, ACqUINT o1 Sl 02Par S5 COMZATENLES Paur
ressic 25 canddatues.

| Les regles des marches publics
dans un dessier FEADER

Se metire en confsrmilé des attentes des irstrucieury
quand an dndfice d'unlinancament du FEALER.

' Sécuriser le montage
de mon dossier FEADER
L3 znuciure a-t-elle le bon profil pour 5 cnenter vers
o0 mode de lisancement ? Duols S0t Ws pob-rosuis 7
Quels zant ks points de viglance et liviers d'action ¥

Mohiliser des fonds prives pour financer
son projet et/ou sa structure

Dwersifier ses ssurces de fnancements _ une éémarcthe
qQu 7ACe5ERe S0 bt Lne Siratdge o1 de crior Jas cutiis.

Faire ensem

27 Letravail en mode projet

| Apzrandrs co mede dacton de base du ddvelcppeament
| local e st comvaincre des Sinctures el des actsurs
Qo ok pas cette culture.

@' Construire des projets de déveleppemant

avec les usagers

Repéeer dos eapériences, dos sunls o< des methedes enla
Matiire 2o fadiliner [omangente de fzorsas inamastes.

Stratégie alimentaire ternitoriale :
mabiliser et faire cocpérer les acteurs
Exploratizn basée sur lexplrionco do territolres pré-
cursaurs,

30 Adapter son management d'éguipe

ou de prejet aux neuveaux contextes
S'appeopar dis msscurtin thy Management pou” woe-
cor 53 fanctien o2 resgorsable dans des siuaticns dél-
Gl ou protlivnatinues



Tableau récapitulatif des événements et des sessions collectives

Titres N®| Dates

14 juin ou 29 jum
ou 28 juin

AZ

‘ a Coopdrer dans Leader : amercer les dynamigques de coopératicn [N1| | 58 | 5janvier
= Etre créatil o susciter la créativitd | 42 l 13 jamwier
. : | .. | Sessa 2jours:
R u raL Adapter son management d'équize ou do Brojet 3ux NIUVEIUX Contextes | 30 25 ot 26 jorwier
. 2 tewrier ou 17 fdvrier
Rupéres nes compdtences ot les valoriver 8 o
Ressources pour ou 7 avril ou 9 juin
le développement local Défendre les atouts ¢ La valeur ajoutée Leader - se construire des argqumentaines S5 14 Tewrier
Financer les projets o les portewrs e proget [3 financements différents présentés) 40 Izm'”m'
septembre
S'athrmer dans 52 mission d'asde 3 la 2écsion 4 | Imars
Elus ot bres privies des i de proge ien : quels « 1L <7 14 mirs - Autres dates
pacticularités de Leader 7 0L venir
Innev’Rural [conférence intraductive) 20 mars
Creéation d'activités collectves ou collaboratives : prendre <o Paur mieux
50 POSHH ot les " 37 | 3Dmars
A : e S a3V mars ou S millet cu
Actewrs lecaux [publics ot prives] | se ot wr dans un en ‘ N  octobee su 15 dbcembee
Construire des argumentaires pour Mieus comainere 13 I Sawrd
- . di toce vt oot 2 Sessien 2 jours :
Lévaluaten du grograsmene Leader : (" ¢ cpdr Sé & arord ot 13 juin
Langlais au service du proget de coopération Leader I &1 |10el11wril
£lus - nowvelle imtercommmunalité urbaine et rurale, quelle geuverrance imventer ¥ 20 Mavnl
Condwire une dé he de ccopération entre acleurs ou entre territoires l 2 |12wril
Sewtillor peur g dans 1a complaxin ot lincortitade [& thames diflarents teaités] 0|5 A SN
Le travail en made projet 7 |Smm2mns:2m3ni
Etre opératiannet gour som prajet 1% | Lmai
Poursuivre son parcours hors dévelogpement local apres avoir £2€ agent de dévelcppement ‘ 2 'Smi
Les régles des marchés paslics daos un dosser FEADER | 24 | Moui2mai
Développer de souvelles activités 3 pactir des 1 des bessins du territoire | 49 l 11 mai ou ¥ novembre
Habitat particgabif | construire ou accompagner des projets | s3 16 ma
Session 3 jours :
Apprendee & girer soa temps 7 16-17 enai 61 29 juin
Construire des projets de développement aves les usagers L 28 1T mal
£lus : comment concevoir ke projet de territoire dans une nouvelle intercommunakité 7 l e I 1% may
Mabhiliser des tongs prwvés pour financer son projet et/os 53 structers | 26 19 ma
Peurscivre sen pa s dans le divel locak apeds aveir 608 agent de développement I ] Izzmu
Economie collaborative : comgeendre les dynamiques 1 déceuvric des réatisations | 57 22mai
Coopeérur dans Leades ; de 'offre de coopiraticn b s premisre w (N2] 5% | Dmm
Innev’Rural [cenférence intreductive) & juin
Elus : réusser une eo-animation genctuelle ou dans La Surde | &  Bjuin
Uéhinir des critéres de sédection de projets ionovants ! ah ' 9juin

Elus : quet @5t votre rale 2ars Linnovation ?



Nouveautés 2017

32 sessions / 61

Webconférences
Sessions territorialisées
Expertise renforcée sur I'ingénierie financiere

Des appuis pour agir dans les nouvelles intercommunalités



le développement local

Pour accéder a ces services : cotisez !

Et n’hesitez pas a contacter I’équipe pour en savoir plus



(¢
L

087522

208, svaruie da s Ciarnte, 74150 Oin
10ST5229485

Ressources pour
le développement local




